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Le Centre Hospitalier de Fontenay-le-Comte est un établissement public de santé qui développe à la fois une 
offre sanitaire et médico-sociale, dont les capacités sont : 
 
180 lits sanitaires, dont : 

• 114 lits de médecine ; 

• 19 lits de gynécologie-obstétrique ; 

• 47 lits de SSR. 
 
289 lits et places d’EHPAD, dont : 

• 6 places d’accueil de jour ; 

• 3 places d’hébergement temporaire). 
 
Depuis 2004, il travaille en étroite coopération avec la Clinique Sud Vendée, clinique chirurgicale privée, et 
un cabinet d’imagerie médicale privé, dans le cadre d’un Pôle Santé. 
 
Membre d’une Direction Commune composée de 7 centres hospitaliers et 2 EHPAD autonomes, 
l’établissement fait également partie du Groupement Hospitalier de Territoire de Vendée. 
 
Depuis 2020, le Centre Hospitalier de Fontenay-le-Comte et le Groupe des Collines Vendéennes (membre de 
la Direction Commune) ont renforcé leur coopération, notamment avec la constitution d’une équipe de 
direction commune. 
 
L’établissement dispose également d’un institut de formation des aides-soignants (IFAS) d’une capacité de 
38 places. 
 
Il emploie environ 700 personnes. 
 
I. DEFINITION DU POSTE 

 
Au sein de la Direction des Ressources Matérielles et du Patrimoine, collaborateur direct du responsable de 
service Restauration et Magasins, le magasinier affecté au magasin central a pour mission : 
 

- Réceptionner, stocker et préparer les produits en vue de leur distribution ; 
- Assurer la gestion administrative relative à son domaine de compétence. 

 
II. MISSIONS SPECIFIQUES 

 
- Contrôler qualitativement et quantitativement les marchandises lors de la réception ; 
- Assurer la manutention et la mise en stock des marchandises ; 
- Distribuer les produits ; 
- Contrôler la sécurité des stocks en fonction des procédures en vigueur ; 
- Gérer les stocks et déclencher des commandes d’approvisionnement ; 
- Réaliser régulièrement des inventaires ; 
- Entretenir les locaux et les outils de travail ; 
- Préparer les sorties de stock ; 
- Saisir informatiquement les mouvements et les flux (réceptions, sorties de stock, inventaire) ; 
- Maitriser la traçabilité selon les normes HACCP ; 
- Maitriser les conditions en zone froid positif et négatif. 
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III. POSITIONNEMENT 
 

III.1. Rattachement hiérarchique 
 
Le magasinier du Magasin Central est intégré à l’équipe de magasiniers, sous la responsabilité hiérarchique 
du Responsable Restauration et Magasins, lui-même rattaché au Responsable de la Direction des Ressources 
Matérielles et du Patrimoine du CH de Fontenay-le-Comte et au Responsable Restauration Territorial. 
 

III.2. Relations professionnelles 
 

- Lien fonctionnel « métier » étroit avec le Responsable des Achats et des Services Economiques ; 
- Tous professionnels de l’établissement du Centre Hospitalier de Fontenay-le-Comte ; 
- Autres professionnels au sein de la DRMP Territoriale ou Locale (cellule marché, gestionnaires achats 

d’autres établissements, etc.) ; 
- Partenaires privés ou publics (Fournisseurs, Groupements de commandes, etc.). 

 
IV. APTITUDES ET COMPETENCES SPECIFIQUES 
 

IV.1. Savoir 
 

- Logistique, stockage ; 
- Manutention, conditionnement ; 
- Bureautique ; 
- Gestion administrative et classement ; 
- La connaissance du fonctionnement des services de soin et d’hébergement est un plus ; 
- La connaissance des règles de traçabilité et de chaîne du froid est un plus. 

 
IV.2. Savoir-faire 
 

- Utiliser l’outil informatique (Logiciel ELAP/GDAP, WinRest, Outlook, Word, Excel) ; 
- Conduire des engins de levage (gerbeur du magasin) ; 
- Utiliser la réglementation relative aux produits gérés ; 
- Stocker en fonction des procédures définies ; 
- Nettoyer sa zone de travail en respectant les règles d’hygiène ; 
- Connaissance produit alimentaire. 

 
IV.3. Savoir-être 

 
- Savoir travailler en équipe ; 
- Organisé, rigoureux et méthodique ; 
- Excellente expression orale et écrite ; 
- Discrétion ; 
- Esprit d’initiative ; 
- Capacités d’adaptation et d’apprentissage. 

 
 
 
V. ENVIRONNEMENT DU POSTE 
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- Présence du lundi au vendredi : sur une base de 37h30 par semaine, avec roulement horaire possible, 

14 ARTT par an ; 
- Recrutement sur un grade d’Ouvrier Principal ; 
- Lieu d’exercice : Centre Hospitalier de Fontenay-le-Comte, Vendée ; 
- Des déplacements peuvent être à prévoir ponctuellement. 
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