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Psychomotricien(ne)
Référence :

Rattachement hiérarchique

Le directeur de site, le cadre supérieur de santé péle sanitaire, le cadre de santé SSR 1* étage

Liaisons fonctionnelles

Le médecin, I'équipe de rééducation, les équipes soignantes, les cadres de santé, le personnel de |'établissement.

Conditions d’exercice

Déplacements
Pour accompagnement dans les activités extérieures

Horaires
9h15-17h15 (30 min de pause repas) = 9h30-17h30

Modulable en fonction de I'activité

Gardes ou astreintes
Néant

M Repos fixes

Risques professionnels

M Moins de 3 dimanches ou fériés / an

3
ol &

M

Mesures de prévention

Accidents du travail :

e TMS

o Accidents de trajet

e Agressions physiques.

Maladies professionnelles :

o Risques infectieux (toutes contaminations
hospitalieres),

e Risques physiques (manutention des malades et
du matériel, contraintes posturales.

Prévention technique collective :

e Ergonomie de la manutention, utilisation de matériel

e Organisation correcte des plannings,

e Conteneurs adaptés pour les produits souillés,

e Procédure pour les accidents d’exposition au sang,

e Groupes de parole pour la gestion du stress

e Soutien psychologique en cas d’agression.

Formation-information-sensibilisation :

e Formation a I'accompagnement des malades et de leur
famille,

e Formation gestes et postures

e Formation bonnes pratiques hygiene

Prévention individuelle :

e Gants, masques, gel hydro-alcoolique




Missions

— Réalisation de soins spécifiques a son domaine d'intervention :

o Le psychomotricien instaure une relation thérapeutique par la médiation corporelle
(stimulation sensorielle, toucher thérapeutique, parcours sensori-moteur, médiations
artistiques...), en utilisant les possibilités de mouvement du corps, d’expression et de relation
de la personne. Il privilégie I'écoute et I'attention autour du ressenti corporel.

o La prise en charge en psychomotricité vise a I’lharmonie des fonctions motrices et psychiques
prenant en compte les dimensions corporelle, cognitive, affective et identitaire. Elle peut étre a
visée préventive, rééducative et/ou palliative.

o Les objectifs sont de relancer une dynamique intérieure par le langage du corps et la sphére
sensorielle, de permettre a la personne de se réapproprier son corps et le réinvestir comme
objet de plaisir et objet de relation, de valoriser les capacités restantes et récupérer certaines
fonctions psychomotrices.

— Bilan clinique d'un patient, spécifique au domaine (entretien / examen, recueil d'information, travail
de synthése, restitution...) :

o La prise en charge psychomotrice repose sur le bilan psychomoteur, évaluation préalable qui
vise a révéler les potentialités et les aléas des capacités psychomotrices du sujet. Cette
observation permet d’apprécier la capacité du sujet a utiliser son corps pour entrer en relation
avec autrui et I'environnement.

o Cette expertise contribue a I'élaboration du projet thérapeutique.

— Coordination et suivi de la prise en charge, évaluation réguliére des objectifs thérapeutiques

— Rédaction de comptes-rendus relatifs aux observations / aux interventions, dans son domaine d'activité
— Conseil et éducation thérapeutiques, relatifs a son domaine d'activité

— Surveillance de I'état de santé des personnes dans son domaine d'intervention

— Accueil, encadrement et accompagnement pédagogique de personnes (étudiants, stagiaires, etc.)

Connaissances et qualifications requises

Diplome d’Etat de psychomotricien
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