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Correspondance Répertoire des métiers de la Fonction publique hospitaliére
Psychologue
Référence : 05010

Rattachement hiérarchique

Le directeur de site, la cadre supérieur de santé, le cadre de santé transversale
Liaisons fonctionnelles

Les personnes ressources et les responsables de services, tous les professionnels des services, services sociaux.
Conditions d’exercice

Déplacements
Néant

Horaires
35 Heures hebdomadaires sur 5 jours.

Gardes ou astreintes

MRepos fixes MMoins de 3 dimanches ou fériés / an

rles AR

Risques professionnels Mesures de prévention
e Agression physique : griffures, morsures, cou e Formations
projections d'objets e Gestion du stress

e Stress et charge mentale e Appuides cadres



Missions

- Connaitre le projet d'établissement et les projets de service, s'y inscrire et les promouvoir dans le

respect des valeurs portées par l'institution

- Réaliser des entretiens individuels et collectifs (résidents/familles) pour une prise en charge des

personnes sur le plan psychique

- Animer de groupes thérapeutiques et/ou temps d'accueil en collaboration avec d'autres

professionnels

- Réaliser des bilans psychologiques (recueil d'information, entretien, travail de synthése, restitution)

- Participer aux réunions de synthése pour donner un éclairage distancé sur les capacités et les
potentiels mais aussi les difficultés des personnes accueillies

- Participer aux réunions d'équipe dans un rdle de distanciation amenant de la réflexion, du
questionnement et de I'approfondissement dans le but d'améliorer la qualité des prises en charge
des personnes accueillies au besoin en ré ajustant les accompagnements proposés

- Accompagner les familles en deuil et des autres résidents présents au moment d'un déces

- Construire, en lien avec le cadre du service et mise en ceuvre aprés validation des dispositifs

d'intervention a visée préventive et curative

- Actualiser ses connaissances au regard des situations rencontrées.

Missions spécifiques

Encadrement et tutorat de stagiaires psychologues,

Rédaction de bilan d’activités.

Connaissances et qualifications requises

DESS en psychologie clinique, pathologique, gérontologique...

Capacité a adapter sa pratique professionnelle aux situations rencontrées, capacité d’analyse,
Connaissances professionnelles sur les pathologies,
Ecoute, discernement, distanciation, neutralité, discrétion

Validation

Rédaction

Validation

Application

Responsable : Nathalie CORBELIN

Responsable : Willy DAVID

Responsable : Nathalie CORBELIN

Fonction : Cadre Supérieur
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